
 

Stellenausschreibung 

 

Die Lebenshilfe Stollberg ist Träger verschiedener sozialer Einrichtungen und Dienste im 

Erzgebirgskreis, darunter eine Werkstatt für Menschen mit Behinderungen, Wohnangebote, 

ambulante und teilstationäre Pflege, Kindertagesstätten, Frühförderstelle, ambulante Hilfen zur 

Erziehung, Schulsozialarbeit und Integrationsküche. Für die ambulanten Hilfen suchen wir zum  

nächstmöglichen Zeitpunkt  einen 

Schulbegleiter - qualifiziert  (m/w/d). 

Die Stelle soll in Teilzeit (25 bis 35 h / Woche) und befristet besetzt werden. Grundlage bildet der 

jeweilige Bescheid der Leistungsträger im Einzelfall. Nach Auslaufen einer Befristung kann i.d.R. bei 

Vorliegen einer Folgebewilligung eine entsprechende Weiterbeschäftigung erfolgen.  

 

Ihre Aufgaben: 

 Begleitung, Unterstützung und Förderung von Kindern mit Behinderungen und/oder mit 

erhöhtem Unterstützungsbedarf 

 Begleitung der Kinder im Schulalltag, teilweise auch darüber hinaus 

 Methodische Arbeitsweise 

 Vorbereitung und Durchführung von Entwicklungsgesprächen  

 Angemessener Informationsaustausch und Zusammenarbeit  mit Lehrkräften, Eltern und 

Behörden  

 

Ihr Profil: 

 Sie verfügen über einen Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in, 

Sozialpädagoge/Sozialpädagogin, Kindheitspädagoge/ Kindheitspädagogin, 

Heilerziehungspfleger/in oder Heilpädagoge/Heilpädagogin  

 Sie bringen die Befähigung zu selbständiger pädagogischer Arbeit mit sowie die 

Bereitschaft, sich für die genannten inhaltlichen Aufgaben zu engagieren, diese 

konzeptionell umzusetzen und eigene Ideen einzubringen  

 Sie haben ein gutes Fachwissen und zeigen Verantwortungsgefühl und Einsatzbereitschaft 

in der Arbeit mit Kindern 

 Sie arbeiten mit viel Herz und Freude und Inklusion ist für Sie selbstverständlich 

 Sie sind flexibel, engagiert, vorurteilsfrei und aufgeschlossen für Neues 

 Die Arbeit und der Austausch im Team sowie Selbstreflexion sind Ihnen wichtig 

 Sie verfügen über eine gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift sowie Kenntnisse in MS 

Office 



 Sie bringen einen Impf- bzw. Immunitätsnachweis gegen Masern und COVID-19 mit 

 Sie zeigen Bereitschaft zur Kooperation mit Schule und weiteren Einrichtungen der Kinder- 

und Jugendhilfe 

 

Wir bieten Ihnen: 

 eine sinnstiftende, interessante, vielseitige und fachlich anspruchsvolle Aufgabe mit viel 

Gestaltungsspielraum 

 eine freundliche Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team 

 ein zukunftsfähiger Arbeitsplatz bei einem regional starken und modernen Arbeitgeber 

 ein an den Schulzeiten orientiertes Arbeitszeitmodell  

 eine Vergütung nach Tarifvertrag öffentlicher Dienst (Sozial- und Erziehungsdienst) in der 

Entgeltgruppe S 8a 

 Jahressonderzahlung und vermögenswirksame Leistungen 

 30 Tage Urlaub im Kalenderjahr, zusätzlich freie Tage an Heiligabend und Silvester 

 eine betriebliche Altersvorsorge in Form der Entgeltumwandlung 

 regelmäßige Fachberatung, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Weitere Informationen zum Träger finden Sie unter www.lebenshilfe-stollberg.de  

 

Wenn Sie sich von unserem Angebot angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre aussagefähige 

Bewerbung mit: 

 tabellarischem Lebenslauf 

 Nachweis über die erforderliche berufliche Qualifikationen 

 Kopien von qualifizierten Dienst-/Arbeitszeugnissen 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins bis zum 

30.01.2022 möglichst per Email an  bewerbung@lebenshilfe-stollberg.de. Bitte achten Sie darauf, 

dass die Anlagen (bitte ausschließlich im PDF-Format) 3 MB und die Gesamtdatenmenge der 

Anlagen 9 MB nicht überschreiten.  Sollten Sie noch Fragen haben, dann beantworten wir Ihnen diese 

gern. Ansprechpartnerin für die Stellenausschreibung ist die Personalleiterin Frau Schreckenbach, 

Telefon: 037296 773-51. 

 

Wir versenden keine Eingangsbestätigungen für eingegangene Bewerbungen, bestätigen Ihnen den 

Eingang aber gern telefonisch. Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen in 

Papierform können wir Ihnen nur zurücksenden, wenn Sie Ihrem Schreiben einen ausreichend 

frankierten Rückumschlag beifügen. Anderenfalls werden die Unterlagen nach Ablauf eines halben 

Jahres ab Ende der Ausschreibung vernichtet.  

 

Die in dieser Ausschreibung verwendeten Sprachformen für personenbezogene Bezeichnungen 

beziehen sich jeweils auf Personen jeglichen Geschlechts. 

 

Stollberg, den 18.01.2022 

http://www.lebenshilfe-stollberg.de/
mailto:bewerbung@lebenshilfe-stollberg.de

