Stow - 47 22.0q

Feuerwehrsatzung

der Stadt Thalheim im Erzgebirge

Auf den Rechtsgrundlagen des § 2 Absatz 4 Satz 1 des Gesetzes iiber den Brandschutz und die Hilfe-
leistung der Feuerwehren bei Unglticksféllen und Notstinden im Freistaat Sachsen
(SdchsBrandschG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 28. Januar 1998 (S&chsGVBI. S 54)

und des § 4 der Gemeindeordnung des Freistaates Sachsen (SdchsGemOQ) in der Neufassung der
Bekanntmachung vom 14. Juni 1899 (GVBI. Nr. 13/1999) zuletzt gedndert durch Gesetz vom 28. Juni
2001 (GVBI. Nr. 8 vom 27.07.2001) hat der Stadtrat der Stadt Thalheim in seiner Sitzung vom 20. De-
zember 2001 folgende Feuerwshrsatzung beschiossen: -
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§1

Naime und Gliederung

{1) Die Feuerwehr der Stadt Thatheim ist eine frelwillige Feuerwehr. Sie fithrt den Namen "Freiwillige
Feuerwehr Thalheim/Erzgebirge” und ist sine gemeinnitzige, der Nédchstenhilfe verpflichtete &ffentli-
che Einrichtung der Stadt Thalheim ohne gigens Rachtspersénlichkeit,

{2) Die Feuerwehr besteht aus einer aktiven Abteilung, einer Jugendabteilung und siner Alters- und
Ehrenabteilung. Die Feuerwehr kann einen Musikzug unterhalten.
§2

Aufgaben der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehr hat bei Branden und &ffentlichen Notstdnden, die durch Naturereignisse oder ande-
re Ursachen verursacht werden, Hilfe zu leisten und den Einzelnen und das Gemeinwesen, vor da-
durch drohenden Gefahren, zu schittzen. Zur Rettung von Menschen und Tieren aus lebensbedrohli-
chen Lagen hat die Feuerwehr technische Hiife zu leisten. Im tbrigen gilt § 7 des S&chsBrandschG.

(2) Die Feuerwehr kann durch den Blirgermeister oder seinen Beauftragten auch bei anderen Not-
lagen zu Hilfeletstungen herangezogen werden, wenn dadurch ihre Einsatzbereitschaft nicht wesent-
lich beeintrachtigt wird. Sie kann mit Aufgaben der Brandverhiitung, z. B. Brandsicherheitswachen,

betraut werden.

(3) Grundlage fiir die Aus- und Fortbildung der Angehdrigen der Feuerwehr, sind die jeweils geltenden
Feuerwehrdienstvorschriften (FwDV). Bei Bedarf knnen spezielie, den &rifichen Gegebenheiten ent-
sprechende Ausbildungen angesetzt werden. Jéhrlich sind mindestens 24 Dienste durchzufithren.
Jeder aktive Angehtrige der Feuerwehr hat mindestens an 12 Diensten teilzunehmen.

(4) Dis Feuerwshr hat im Katastrophenschutz mitzuwirken.

§3

Aufnahme in die Feuerwehr

(1) Voraussetzungen filr die Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr sind:

- das vollendete 18. Lebensjahr fiir die aktive Abteilung und

- kérperliche und geistige Tauglichkeit flir den Feuerwehrdienst.

Im tibrigen gilt § 10 Abs. 1 des S#chsBrandschG.

Die Bewerber sollen in der Stadt Thalheim wohnhaft und in keiner anderen Hilfsorganisation aktiv tétig
sein. Sie dirfen nicht ungeeignet im Sinne von § 10 Abs. 2 des SachsBrandschG sein. Die Dauer der

Mindestzugehorigkeit zur Freiwilligen Feuerwehr Thalheim sollte fiinf Jahre nicht unterschreiten.

(2) Bei Personen mit besonderen Fahigkeiten und Kenntnissen kann der Feuerwehrausschuss im Ein-
zelfall die Aufnahme abweichend von Abs, 1 regeln.

(3) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Wehrleiter zu richten. Uber die Aufnahme entscheidet
die Wehrleitung nach Anhdrung des Feuerwehrausschusses. Neu aufgenommene Mitglieder der
Feuerwehr werden vom Wehrleiter durch Handschlag verpflichtet,

(4) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Eine Ablehnung des Aufnahmegesuches ist
schrifflich mitzuteilen.

(5) Jeder Angehérige der Feuerwehr erhdit nach seiner Aufnahme einen Dienstausweis.
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§4

Beendigung des Feuerwehrdienstes

{1) Der aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der ehrenamtlich tatige Angehdrige der Feuerwehr
- das 60, Lebhensjahr vollendet hat,

- aus gesundheitlichen Griinden zur Erfilllung seiner Dienstpflicht dauernd unféhig ist,

- ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend § 10 Abs. 2 des SdchsBrandschG wird,

- in Ehren entiassen wird,

- auf eigenen Antrag austritt oder

- ausgeschlossen wird.

(2) Ein shrenamtlich tatiger Feuerwehrangehdriger ist auf seinen Antrag zu entlassen, wenn der
Dienst in der Feuerwehr fiir ihn aus personlichen oder berufiichen Griinden eine besondere Hirte
bedeutet. Nach 25 Dienstjahren kann auf den Nachweis einer besonderen Hérte verzichtet werden.

(3) Ein ehrenamtlich titiger Feuerwehrangehdriger, der seinen Wohnsitz in einer anderen Gemeinde
nimmt, hat das unverziiglich dem Wehrleiter schriftfich anzuzeigen. Erist auf schriftichen Antrag aus
dem Feuerwehrdienst zu entlassen. Eine Entlassung ist auch ohne Antrag méglich.

(4) Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehdriger kann bei fortgesetzter Nachidssigkeit im Dienst
oder bei schweren VerstiRen gegen die Dienstpflicht durch den Stadtrat nach Anhérung des Feuer-
wehrausschusses aus der Feuerwehr ausgeschlossen werden,

(5) Uber jede Entlassung entscheidet der Blirgermeister nach Anhérung des Feuerwehrausschusses.

(8) Der Biirgermeister stelit die Beendigung des Feuerwehrdienstes durch schriftlichen Bescheid fest.
Ausgeschiedene Feuerwehrangehorige erhalten auf Antrag eine Bescheinigung Uber die Zugehdrig-
keit zur Freiwilligen Feuerwehr Thalheim/ Erzgebirge.

§56

Rechte und Pflichten des Angehdrigen der Feuerwehr

(1) Die Angehérigen der Feuerwehr, ausgenommen die Angehdrigen der Jugendfeuerwehr, haben
das Recht, den ehrenamtiich tatigen Wehrleiter, seine Stellvertreter und die Mitglieder des Feuerwehr-

ausschusses zu wihien.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Feuerwehr sind fur die Teilnahme an Einsétzen oder der
Aus- und Fortbildung nach MaRgabe des § 10 des S#chsBrandschG von der Arbeit freizustelien.

(3) Die ehrenamtlich tétigen Angehorigen der Feuerwehr erhalten bei Sachschéden, die sie in der
Auslibung oder infolge des Feuerwehrdienstes erleiden, einen Ersatz nach MaBgabe des § 23 Abs. 6

des SdchsBrandschG.

(4) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Feuerwehr sind zu jeder Zeit zu riickhaltiosem Einsatz
bet der Erfillung ihrer Aufgaben verpflichtet. Sie sind insbesondere verpflichtet:
- am Dienst und an Aus- und FortbildungsmafRinahmen regelmaBiig und plinkilich teifzunehmen,
- sich bei Alarm unverzliglich am Gerdtehaus einzufinden,
- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten nachzukommen,
- im Dienst und auRerhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und sich
den anderen Angehtrigen der Feuerwehr gegeniiber kameradschaftlich zu verhalten,
- die Ausbildungs- und Unfallverhiitungsvorschriften fir den Feuerwehrdienst zu beachten,
- die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegenstinde, Geréite und Einrichtungen gewissen-
haft zu pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

(5) Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr haben eine Abwesenheit von linger als zwei Wochen
dem Wehrleiter oder seinen Stellvertretern rechtzeitig anzuzeigen und eine Dienstverhinderung ihrem

unmittelbaren Vorgesetzten vor Dienstbeginn zu melden.
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(8) Verletzt ein ehrenamtlich tatiger Angehériger der Feuerwehr schuldhaft die ihm ohliegenden

Dienstpflichten, so kann der Wehrleiter
- einen miindlichen oder schriftlichen Verweis erieilen
- die Androhung des Ausschiusses oder

- den Ausschluss veranlassen
Der Wehrleiter hat dem Angehdrigen der Feuerwehr Gelegenheit zu geben, sich zu den gegen ihn

vorgebrachten Vorwiirfen zu duiern.

§6

Jugendabteilung

(1) Die Jugendabteilung der Feuerwehr der Stadt Thalheim fihrt den Namen

"Jugendfeuerwehr Thalheim/Erzgebirge®.
Sie besteht aus den Jugendgruppen, die auf Beschluss des Feuerwehrausschusses gebildet werden

und wird vom Jugendfeuerwehrwart geleitet.

(2} In die Jugendfeuerwehr kdnnen Jugendliche zwischen dem10. und dem vollendeten 18. Lebens-
jahr aufgenommen werden, wenn sie entsprechend § 3 dafiir geeignet sind. Dem Aufnahmeantrag
muss die schriftliche Zustimmung eines Erziehungsberechtigten beigefligt sein. In Einzelentscheidun-
gen kKann die Aufnahme entsprechend den Bedingungen des Gemeindeunfallversicherungsverbandes

(GUVV) auch vor dem 10, Lebensjahr erfolgen.

(3) Uber die Aufnahme entscheidet die Wehrleitung nach Anhérung des Jugendfeuerwehrwartes und

des Feuerwehrausschusses. Im iibrigen gelten die Festlegungen des § 3, auBer Abs. 1, erster An-

strich.

Die Zugehérigkeit zur Jugendfeuerwehr Thalheim endet, wenn das Mitglied

- in die aktive Abteilung aufgenommen wird, aulier auf eigenem Wunsch nach Punkt 16.2. der
Jugendordnung der Jugendfeuerwehr Thalheim/Erzgebirge,

- aus der Jugendfeuerwehr austritt,

- den kérperfichen und geistigen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,
- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird,

- wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Abs. 2 schriftlich

zurdcknehmen.

(4) Die Mitglieder der Jugendfeuerwehr wéhlen den oder die Jugendgruppenleiter auf die Dauer von
zwei Jahren entsprechend den Festlegungen in § 15. Das Wahlergebnis ist dem Feuerwehrausschuss

zur Bestétigung vorzulegen.

(5) Der Jungendfeuerwehrwart vertritt die Jugendfeuerwehr vor der Wehrieitung und dem Feuerwehr-
ausschuss und wird auf die Dauer von fiinf Jahren von der Wehrfeitung bestelit. Die Mitglieder der
Jugendfeuerwehr haben Vorschlagsrecht zum Jugendfeuerwehrwart. Der Jugendfeuerwehrwart muss
Angehoriger der aktiven Abteflung der Feuerwehr sein und soll neben feuerwehrspezifischen Kennt-
nissen uber ausreichend Erfahrungen im Umgang mit Jugendlichen verfligen.

(6) Entsprechend der Bedeutung der Jugendabteilung - als Quelle des Nachwuchses fiir die aktive
Abteilung — ist der Jugendfeuerwehrwart in die Arbeit der Wehrleitung einzubeziehen.
§7

Alters- und Ehrenabteilung

(1) In die Alters- und Ehrenabteilung wird bei Uberlassung der Dienstbekleidung Ubernommen, wer
das 60. Lebensjahr vollendet hat oder dauernd dienstunfshig geworden ist und keine gegenteilige

Erklarung abgibt.

(2) Der Feuerwehrauschuss kann auf Antrag Angehdrige der Feuerwehr, die 25 Dienstjahre vollendet
haben, aus der aktiven Abteilung in die Alters- und Ehrenabteilung ibernehmen.

(3) Der Leiter der Alters- und Ehrenabteilung wird von den Angehdrigen auf die Dauer von finf Jahren
gewahit.
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§8
Ehrenmitglieder

Der Biirgermeister kann auf Vorschlag des Feuerwehrausschusses verdiente ehrenamtliche Angehd-
riger Feuerwehr oder Personen, die sich um das Feuerwehrwesen oder den Brandschuiz besonders
verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern der Feuerwehr ernennen.

§9

Organe der Feuerwehr

Organe der Feuerwehr sind:

- die Hauptversammiung

- der Feuerwehrausschuss und
- die Wehrleitung.

§10

Hauptversammlung

(1) Unter dem Vorsitz des Wehrleiters ist jdhrlich eine ordentliche Hauptversammiung aller Angehori-

ger der Feuerwehr durchzufiihren.
Der Hauptversammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der Feuerwehr, soweit zu ihrer Behand-

lung und Entscheidung nicht andere Organe zusténdig sind, zur Beratung und Beschlussfassung vor-

zulegen.
In der Hauptversammlung hat der Wehrleiter einen Bericht {iber die Tétigkeit der Feuerwehr im abge-

taufenen Jahr abzugeben.
Der Kassenverwalter hat den Kassenbericht vorzutragen. Die Hauptversammlung beschliel3t Uber die

Annahme der Jahresrechnung und die Entlastung des Kassenverwaiters. Die Hauptversammlung
wihit die Organe der Feuerwehr.,

{2) Die ordentliche Hauptversammlung ist vorn Wehrieiter einzuberufen.

Eine auRerordentliche Hauptversammlung ist inmerhalb eines Monats einzuberufen, wenn das von
mindestens einem Drittel der aktiven Angehtrigen der Feuerwehr schriftlich unter Angabe der Griinde
gefordert wird, Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammiung sind den Angehdrigen der Feu-
erwehr und dem Blirgermeister mindestens 14 Tage vor der Versammiung bekannt zugeben.

(3) Die Hauptversammlung ist beschlussféhig, wenn mindestens die Hélfte der Angehdrigen der Feu-
erwehr anwesend sind. Bei Beschlussunféhigkett ist innerhalb eines Monats eine zweite Hauptver-
sammlung einzuberufen, die unabhéngig von der Zahl der anwesenden Angehdrigen der Feuerwehr

beschlussfahig ist.

Beschiusse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Auf Antrag ist
geheim abzustimmen.

(4) Uber die Hauptversammiung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem Biirgermeister vorzulegen
ist.

§1

Feuerwehrausschuss

(1) Der Feuerwehrausschuss besteht aus dem Wehreiter, als Vorsitzenden und entsprechend der
zahlenméRigen Stérke der Feuerwehr bis zu 6 in der Hauptversammlung gewéhlten Mitgliedern.
{bis 35 Kameraden 2 Mitglieder

bis 70 Kameraden 4 Mitglieder

liber 70 Kameraden 6 Mitgfieder)
Sie werden auf die Dauer von fiinf Jahren gewdihlt. Stellvertreter des Wehrielters, Schriftfithrer und

Kassenverwalter nehmen ohne Stimmberechtigung von Amts wegen an den Beratungen des Feuer-
wehrausschusses teil.
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(2) Der Feuerwehrauschuss hat mindestens viermal im Jahr zu tagen. Die Beratungen sind vom Vor-
sitzenden mit Bekanntgabe der vorgesehenen Tagesordnung einzuberufen, Der Feuerwehraus-
schuss muss einberufen werden, wenn &s mindestens zwei seiner Mitglieder bei Angabe der geforder-

ten Tagesordnung verlangen.
Der Feuerwehrausschuss ist beschlussféhig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend

sind.
(3) Der BUrgermeister ist zu den Beratungen des Feuerwehrausschusses einzuladen.

(4) Der Feuerwehrausschuss ist beratendes Organ der Wehtleitung. Er fasst Beschliisse zur Finanz-
planung, Dienstptanung und Einsatzplanung, er befindet (iber die Aufnahme von Blirgern in die Feu-
srwehr und tiber die Verwendung des Sondervermbgens der Feuerwehr.

{5) Beschliisse des Feuerwehrausschusses werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Stim-
mengleichheit gilt als Abfehnung.

(6) Die Beratungen des Feuerwehrausschusses sind nicht éffentlich. Uber die Beratungen ist eine
Niederschrift anzufertigen.

§12

Wehrleitung

(1) Zur Wehrleitung gehdren der Wehrleiter und seine Stelivertreter. Leiter der Feuerwehr ist der
Wehrleiter.

(2) Die Wehrleitung wird von der Hauptversammlung fitr die Dauer von fiinf Jahren gew#hit.

(3) Gewdhlt werden kann nur, wer der Feuerwehr aktiv angehtrt, 4ber die fiir diese Dienststellung
erforderlichen Kenntnisse und Erfahrungen verfiigt und itber die nach § 10 Abs. 10 des
SéchsBrandschG erforderlichen persdnlichen und fachlichen Voraussetzungen verfiigt.

(4) Der Wehrleiter und seine Stellvertreter sind nach der Wahl und nach der Zustimmung des Stadtra-
tes vom Blirgermeister flir die Dauer ihrer Amtszeit zu berufen.

(5) Der Wehreiter und seine Steflvertreter haben ihr Amt nach Ablauf der Wahlperiode oder im Falle
eines heahsichtigten vorzeitigen Ausscheidens bis zur Berufung eines Nachfolgers welterzufihren. Ist
dies nicht mdglich, sind vom Blirgermeister geeignete Personen, mit der kommissarischen Leitung der
Feuerwshr, zu beauftragen. Kommt innerhalb eines Monats nach Freiwerden der Stelle ader nach
Versagung der Zustimmung keine Neuwahl zustande, setzt der Blirgermeister einen Feuerwehrange-
hérigen, mit Zustimmung des Stadtrates, als Wehrleiter oder Stellvertreter ein. Diese Regelung gilt bis
zur satzungsgeméfien Bestellung eines Nachfolgers.

(6) Der Wehrleiter ist fiir die Leistungsfihigkeit der Feuerwehr veraniwortlich und fibri die ihm, durch
Gesetz und diese Satzung, Ubertragenen Aufgaben durch.

Er hat insbesondere
- auf die stindige Verbesserung des Ausbildungsstandes der Angehdrigen der Feuerwehr entspre-

chend den FWDV hinzuwirken
- die Dienst- und Aushildungspldne aufzustelien und dem Feuerwehrausschuss zur Beschlussfassung

vorzulegen,
- die Tétigkeit des Kassenverwalters und der Gerdtewarte zu konirollieren,
- auf eine ordnungsgemadlie, den Vorschriften entsprechende Ausriistung der Feuerwehi hinzuwirken

und
- Beanstandungen, die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr betreffend, dem Btirgermeister mitzuteilen.

(7) Der Birgermeister kann dem Wehrieiter weitere Aufgaben des Brandschutzes ibertragen.
(8) Der Wehrleiter hat den Blrgermeister und den Stadtrat in allen feuerwehrtechnischen und brand-

schutztechnischen Angelegenheiten zu beraten. Erist zu den Beratungen der Stadtorgane, zu Ange-
legenheiten der Feuerwehr und des Brandschutzes mit beratender Stimme hinzuzuziehen.
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(9) Die Stellvertreter des Wehrleiters haben den Webhrleiter bei der Losung seiner Aufgaben zu unter-
stiitzen und ihn bei Abwesenheit mit allen Rechten und Pflichten zu vertreten.

Der erste Stellverireter unterstiitzt den Wehrleitsr insbesondere im feuerwehrtechnischen Bereich. Der
Zweite Stellvertreter untorstiitzt den Wehreiter haupts&chlich in der Aus- und Fortbildung der Wehran-

gehdrigen.

{10} Der Wehrleiter und seine Stellvertreter kdnnen bei groben VerstoRen gegen die Dienstpflichten
oder wenn sie, die im Abs. 3, geforderten Voraussetzungen nicht mehr erflllen, von dem Stadtrat
nach Anhdrung des Feuerwehrausschusses abberufen werden.

§13

UnterfGhrer

(1) Als Unterfiihrer (Zug- und Gruppenfiihrer) diirfen nur akiive Angehdrige der Feuerwehr eingesetzt
werden, die die Anforderungen des § 10 Abs, 10 Saiz 2 des SachsBrandschG erfllllen.

(2) Die Unterfiihrer werden vom Wehrleiter im Einvernehmen mit dem Feuerwehrausschuss auf die

Dauer von finf Jahren bestellt.
Der Wehrleiter kann die Bestellung nach Anhdrung des Feuerwehrausschusses widerrufen.
Die Unterfiihrer haben ihre Aufgabe nach Ablauf der Amiszeit bis zur Bestellung eines Nachfolgers

weiter zu erfillen.

{3) Die Unterftihrer fithren inre Aufgahen nach den Weisungen und Befehlen ihrer Vorgesetzien aus.

§14

Schriftfthrer, Kassenverwalier, Gerdtewarie

(1) Schriftfihrer und Kassenverwaiter werden vom Feuerwehrausschuss fiir die Dauer von finf Jahren
gewdéhit,

(2) Der Schrififithrer hat Niederschriften iber die Beratungen und tber die Hauptversammlung zu
fertigen. Dariiber hinaus ist der Schiiitftihrer fir die Organisation der Offentlichkeits- und Pressearbeit

verantwortfich.

(3) Der Kassenverwalter hat die Kameradschaftskasse zu verwalten und sémiliche Einnahmen und

Ausgaben nach der Ordnung des Wirtschafisplanes zu buchen.
Zahlungen dlrfen nur auf Grund von Belegen entsprechend der Kassenordnung und nach schrifilicher

Anweisung durch den Wehrleiter geleistet werden, Gegenstinde des Sondervermdgens sind ab ei-
nem Wert von 100,00 Euro (200,00 DM} in einem Bestandsverzeichnis nachzuweisen.

(4) Die Geréatewarte haben die Ausriistung und die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und zu
warten. Priifpflichtige Geréte sind zum festgelegten Termin zur Pritffung vorzusteilen. Festgestelite
Méngel sind unverziiglich dem Wehrleiter zu melden.

§15
Wahlen

(1) Die nach § 10 Abs. 10 des S#chsBrandschG dieser Satzung durchzufiihrenden Wahien sind min-
destens zwei Wochen vorher zusammen mit dem Wahlvorschiag den Angehdrigen der Feuerwehr
bekannt zu machen. Der Wahlvorschiag solite mehr Kandidaten enthalten, als zu wéhlen sind und

muss von der Hauptversammliung hestétigt sein.

(2} Wahien sind gehelm durchzuflihren. Steht nur ein Kandidat zur Waht, kann mit Einversténdnis der
Hauptversammiung die Wahl offen erfolgen.

(3) Wahlen sind nach Mdglichkeit vom Bilrgermeister, seinem Stellvertreter, mindestens aber von
einem von ihm benannten Beauftragten, zu leiten. Die Wahlversammlung benennt zwei Beisitzer, die
zusammen mit dem Wahlleiter auch die Stimmenauszghlung vornehmen.
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(4) Wahlen kénnen nur dann vorgenommen werden, wenn mehr als die Hélfte der Wahlberechtigten
anwesend ist.

(56) Die Wahl des Wehrleiters und seiner Stellvertreter erfolgt in getrennten Wahlgéingen. Gewdhlt ist,
wer mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden Wahtberechtigten erhalten hat. Erreicht kein
Kandidat im ersten Wahigang die absolute Mehrheit, so ist eine Stichwahl zwischen den Bewerbern
mit den meisten Stimmen durchzufithren, bei der die einfache Mehrheit entscheidet, Bei Stimmen-

gleichheit entscheidet das Los.

(6) Die Wahl der Mitglieder des Feuerwehrausschusses ist als Mehrheitswaht ohne Stimmenh&ufung
auszufthren. Jeder Wahiberechtigte hat so viele Stimmen, wie Ausschussmitglieder zu wahien sind.
In den Feuerwehrausschuss sind diejenigen Angehérigen der Feuerwehr gewihlt, die die meisten
Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(7) Die Gewdhlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.

(8) Die Niederschrift (iber die Wahl ist spitestens eine Woche nach der Wahl, durch den Wahlleiter,
dem Biirgermeister, zur Vorlage an den Stadtrat, zu (ibergeben. Stimmt der Stadirat dem Wahlergsb-
nis nicht zu, ist innerhalb eines Monates eine Neuwahl durchzufithren.

(9) Kermmt innerhalb eines Monates die Wah! des Wahlleiters oder seiner Stellvertreter nicht zustande
oder stimmt der Stadtrat dem Wahiergebnis wiederum nicht zu, dann ist vom Feuerwehrausschuss
dem Blirgermeister eine Liste der Angehdrigen der Feuerwehr vorzulegen, die seiner Meinung nach
fir eine der Funktion in Frage kommen. Der Biirgermeister setzt dann nach § 12 Abs. 5 die Wehilei-

tung ein.

§ 16

Sondervermdgen fiir die Kameradschaftspftege
(Kameradschaftskasse)

(1) Fiir die Feuerwehr wird ein Sondervermdgen fiir die Kameradschaftspflege und die Durchfiihrung
von Veranstaltungen gebildet.

(2} Das Sondervermdgen besteht aus:
- Zuwendungen der Stadtverwaltung Thalheim und Dritter,
- Ertrégen aus Veranstaltungen,

- sonstige Einnahmen,
- mit Mittein des Sondervermdgens erworbenen oder als Zuwendung erhaltenen Gegenstanden.

(3) Der Feuerwehrausschuss stellt mit Zustimmung des Biirgermeisters einen Wirtschaftsplan auf, der
alle im Haushaltsjahr, zur Erfiillung der Aufgaben der Kameradschaftskasse, voraussichtiich einge-
henden Einnahmen und die zu leistenden Ausgaben enthélt. Es wird eine Sonderkasse eingerichiet
und eine Sonderrechnung gefihrt, Ausgaben kdnnen flir gegenseitig oder einseitig deckungsféhig
erklart werden. Uber- und auBerplanmiRige Ausgaben kénnen zugelassen werden, wenn ihre De-
ckung gewdhrleistet ist. AuRerplanmaégige Ausgaben bediirfen der Zustimmung des Biirgermeisters.
Verpflichtungen zur Leistungen von Ausgaben in kiinfligen Haushaltsjahren diirfen nur eingegangen

werden, wenn der Wirtschaftsplan dazu erméchtigt.

(4) Uber die Verwendung der Mittel beschliet der Feuerwehrausschuss. Der Feuerwehrausschuss
kann den Wehrieiter erm&chtigen, liber die Verwendung der Mittel bis zu einer bestimmten Hihe oder

fiir einen bestimmten Zweck zu entscheiden.
Der Wehrieiter vertritt bei der Ausfihrung des Wirtschaftsplanes den Biirgermeister,

(5) Die Kameradschaftskasse ist jahrlich mindestens einmal von zwei Rechnungspriifern, die von der
Hauptversammtung auf fiinf Jahre bestellt werden, zu priifen, Der Rechnungsabschluss ist dem Biii-
germeister vorzulegen,

(8) Ergdnzende Regelungen kénnen in einer eigenen Satzung iber die Kameradschaftskasse getrof-
fen werden.
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§17

Ehrungen

(1) Die Ehrung fiir langjahrigen aktiven Dienst in einer freiwilligen Feuerwehr erfolgt gemaR der An-
ordnung der Séchsischen Staatsregierung tiber die Stiftung einer Feuerwehr-Ehrenurkunde und eines
Feuerwehr-Ehrenzeichens vom 23. Juni 1992 (S&chsABI. S. 1044) in Verbindung mit der Verwal-
tungsvorschrift des Séchsischen Staatsministeriums des Innern Uber die Vereihung einer Feuerwehr-
Ehrenurkunde und eines Feuerwehr-Ehrenzeichens vom 22. September 1992 (SichsAB!. S. 1430).
Es werden verliehen:

- Ehrenurkunde ftir 10-jahrigen aktiven Dienst;

- Feuerwehr-Ehrenzeichen (Stufe I, Silber) fiir 25-jdhrigen aktiven Dienst;

- Feuerwehr-Ehrenzeichen (Stufe |, Gold) fiir 40-jahrigen aktiven Dienst.

(2) In Verbindung mit der Ehrenurkunde fiir 10-j&hrigen Dienst wird eine Treueprémie in Hohe von

50,00 Euro (100,00 DM) gezahlt.
tn Verbindung mit dem Feuerwehr-Ehrenzeichen (Stufe |, Silber) fir 25-jahrigen aktiven Dienst wird

eine Treueprémie in Hohe von 130,00 Euro (250,00 DM) gezahit.
In Verbindung mit dem Feuerwehr-Ehrenzeichen (Stufe i, Gold) fiir 40-jhrigen aktiven Dienst wird
eine Treueprémie in Hohe von 200,00 Euro (400,00 DM) gezahtt.

(3) Nach 15-jahrigem aktiven Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr Thalheim wird eine Treuepramie in
Hohe von 50,00 Eurg (100,00 DM) gezahit. Nach jeweils weiteren fiinf Jahren wird erneut eine Treue-
pramie in H6he von 50,00 Euro (100,00 DM) gezahit,

{4) Die Treuepramie nach Abs. 3 eniféllt in dem Jahr, in dem eine Ehrung nach Abs. 1 erfolgt und in
Verbindung damit eine Treueprimie nach Abs, 2 gezahit wird.

(5) Nach 50-jghriger Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr Thalheim erhélt das Mitglied ein Pra-
sent im Wert von 100,00 Eurc (200,00 DM). Die Ehrung nimmt der Biirgermeister vor. Nach weiteren
zehn Jahren Zugehdrigkeit zu der Freiwilligen Feuerwehr Thalheim gilt dieser Absaiz entsprechend.

§18
In-Kraft-Treten

{1} Diese Satzung tritt am 01. Januar 2002 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung vom 12,12.1998 auRer Kraft,

Thatheim, den 21,12.2001

R. Kithn
Bilrgermeister




